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Présence 





Bilan 2019 

S y n t h è s e  

- € 

50 000 € 

100 000 € 
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350 000 € 

400 000 € 

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Evolution du budget Pays 2014-2019

Budget Prévisionnel Bugdet réalisé Recettes effectives au 31/12



R a t t a c h e m e n t  

R é s u l t a t  d e  l ’ e x e r c i c e  

➔ 

A c t i o n s  n o n  r é a l i s é e s  o u  s o u s  r é a l i s é e s  /  b u d g e t  2 0 1 9  

OCM et FISAC– en cours de finalisation  

• 

• 

Ingénierie 

€-

€50 000,00 

€100 000,00 

€150 000,00 

€200 000,00 

€250 000,00 

€300 000,00 

€350 000,00 

Suivi financier au 31/12/2019
Dépenses budgétisées 327 915,00 €  

Recettes budgétisées 327 915,00 €  

Dépenses réelles 217 954,27 €  

Recettes réelles 292 336,57 €  

Différence budget / réel 109 960,73 €  

expliqué par

Mobilité 44 795,00 €    

Ingénierie 30 000,00 €    

OCM 26 500,00 €    

Divers 8 665,73 €      

109 960,73 €  

Report déficit 2019 4 417,18 €      

Excédent 69 965,12 €    

CHIFFRAGE 2019



Stratégie Mobilité porté par le Pays LNCA 

S e c t i o n  i n v e s t i s s e m e n t  



Administratif 

C o m p t e  d e  G e s t i o n  

- 

- 

 

 

C o m p t e  A d m i n i s t r a t i f  

 

 



 

 

 

 



R é s u l t a t s  

 

R é f é r e n t  R G P D  

 

Décide à l’unanimité d’affecter le résultat comme suit, 

 
Résultat de l’exercice en section Investissement 

Excédent au 31 / 12 /2019 
50 000 € 

 

Affecté comme suit : 

 - solde d’exécution positif reporté ou anticipé en section d’investissement 

2020 50 000 € 

 



NOMAD 

P o i n t  s u r  l e s  F o r u m s   

FORUM BISCARROSSE le samedi 22 février 2020 de 9h à 12h et de 14h à 16h,  

 

o 

 

 

FORUM C.C. MIMIZAN le samedi 7 mars 2020 de 9h à 12h30,  

 

 

 



FORUM C.C CLN le samedi 28 mars 2020 de 9h à 12h, à ce jour (J-38) :  

 

 

R e c r u t e m e n t s  c h a r g é s  d ’ a c c u e i l  

 

 

 

 

 

 

P r o p o s i t i o n  d e  b u d g e t  2 0 2 0  e t  d e m a n d e  d e  s u b v e n t i o n  

 



 

 



Contrat de Ruralité 

P o i n t  r a p i d e  

 

 

 

 

Contractualisation régionale 

C o n t r a t  e n t r e  l e  P E T R  e t  l a  R é g i o n  N o u v e l l e  A q u i t a i n e  

 

 

C h e f  d e  p r o j e t  t e r r i t o r i a l  –  d e m a n d e  d e  s u b v e n t i o n  



• 

• 

• 

Proposition de délibération 

 

DEPENSES
Temps en 

ETP
Montant RECETTES Montant %

Conseil Régional 

Nouvelle Aquitaine
12 500 € 50%

Autofinancement Pays 12500 50%

TOTAL DEPENSES - 25 000 € TOTAL RECETTES 25 000 € 100%

PLAN DE FINANCEMENT - CHEF DE PROJET TERRITORIAL - 2020

Salaire brut chargé 1/2 ETP 25 000 €



Programme LEADER

U n  p o i n t  s u r  l e s  f i n a n c e s  

 

 

 

 

 



A c t u a l i t é s  –  L E A D E R  2 0 2 0

 

 

 

 

L e s  p r o j e t s

 

 

 

 

 

 

 

D e m a n d e  d e  s u b v e n t i o n  L E A D E R  2 0 2 0



 



MOBILITE 

S é m i n a i r e  M o b i l i t é  –  2 5  f é v r i e r  2 0 2 0  

• 

• 

• 

F e u i l l e  d e  r o u t e  d e  l a  m o b i l i t é  2 0 2 0  

Rappel 

 

 

 

 

Le niveau d’exigence 



La réalisation d’une étude Mobilité par un bureau d’études 

L’ingénierie dédiée 

Les actions pressenties en projet 

AUTOSTOP ORGANISE TYPE REZOPOUCE 

COOPERATION LEADER 



R é s u m é  

• 

• 

• 

• 

• 

• 

E t u d e  M o b i l i t é  



 

DEPENSES
Montant en 

HT

Montant en 

TTC
RECETTES Montant %

Conseil Régional 

Nouvelle Aquitaine
12 000 € 30%

LEADER 20 000 € 50%

Autofinancement Pays 8 000 € 20%

TOTAL DEPENSES    33 333,33 € 40 000 € TOTAL RECETTES 40 000 € 100%

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL

Etude Mobilité    33 333,33 € 40 000 €

 

 

 

 

 

 

 



ORIENTATION BUDGETAIRE 

P r o p o s i t i o n  p o u r  2 0 2 0  

BP2019

Chap./art libellé PAYS 820 +OCM LEADER 020 MOBILITE NOMAD  BP2020  BP2019 

OBSERVATION 44 775,00 €                6 100,00 €       119 000,00 €    7 850,00 €       177 725,00 €   92 115,00 €     

C/60622 carburants idem que 2019 +200 1 000,00 €                 -  €                1 000,00 €       800,00 €          

C/60623 Alimentation voir réception 100,00 €                     100,00 €          400,00 €          

c/60632 fournitures de petit équipement 1 ordi + com'+ panneau 1 825,00 €                 1 800,00 €       1 000,00 €        4 625,00 €       5 500,00 €       

c/6064 Fournitures administratives Papier / fournitures diverses 2 000,00 €                 1 500,00 €       500,00 €          4 000,00 €       1 000,00 €       

c/611 contrat prestations de services 

Réseau partagé / prestation 

formation / médiateur Nomad / 

presta divers 8 200,00 €                 1 000,00 €       1 100,00 €       10 300,00 €     4 300,00 €       

c/6132 location bureau changement de locaux 8 300,00 €                 8 300,00 €       6 200,00 €       

C/6135 Location mobilières réel 2019 5 000,00 €                 5 000,00 €       4 200,00 €       

c/6156 Maintenance Imprimante changement de presta 6 000,00 €                 -  €                6 000,00 €       2 200,00 €       

c/6161 Assurance 2019 + 500 1 500,00 €                 -  €                500,00 €          2 000,00 €       1 500,00 €       

c/617 Etudes Etudes + actions mobilité 115 000,00 €   115 000,00 €   44 795,00 €     

c/6182 Documentation -  €                -  €                -  €                 600,00 €          

C/6184 Divers versements à organismes de formationidem que 2019 500,00 €                     -  €                -  €                500,00 €          500,00 €          

c/6185 Frais de colloques et séminaires idem que 2019 500,00 €                     -  €                -  €                500,00 €          500,00 €          

c/6225 indemnités au comptable idem que 2019 300,00 €                     -  €                -  €                300,00 €          300,00 €          

C/6236 Catalogues et imprimés baisse par rapport à 2019 -  €                           1 000,00 €       1 000,00 €       2 200,00 €       

c/6238 pub publications relations publiques-diversbaisse par rapport à 2019 -  €                           -  €                -  €                -  €                 2 200,00 €       

C/6251 Voyages et déplacements 2019 + 1000€ 2 000,00 €                 1 000,00 €       4 000,00 €       7 000,00 €       6 000,00 €       

c/6256 Missions 2019 + 300€ 500,00 €                     800,00 €          500,00 €          1 800,00 €       1 500,00 €       

C/6257 Réceptions buffet mobilité 3000€ + 1000 750,00 €                     3 000,00 €        250,00 €          4 000,00 €       1 700,00 €       

c/6262 Frais de télécommunications idem que 2019 4 000,00 €                 4 000,00 €       4 020,00 €       

c/627 services bancaires et assimilés idem que 2019 100,00 €                     100,00 €          100,00 €          

c/6281 concours divers (cotisations) idem que 2019 1 000,00 €                 -  €                1 000,00 €       1 000,00 €       

C/62878 A d’autres organismes réel 2019 1 200,00 €                 -  €                -  €                1 200,00 €       600,00 €          

BP 2020

  011 CHARGES A CARACTERE GENERAL



70 000,00 €               57 000,00 €    15 000,00 €     59 000,00 €    201 000,00 €   199 837,47 €   

C/6218 Autre personnel extérieur 1 ETP direction + 1 ETP LEADER 1 ETP mobilité 1 ETP NOMAD -  €                 869,00 €          

C/6332 Cotisations FNAL 1/2 ETP secrétariat à partir de sept + -  €                 141,00 €          

C/6336 Cotisations CG CNFPT 2 ETP 5 mois -  €                 3 086,36 €       

C/64111 Personnel titulaire Accueil -  €                 -  €                 

C/64131 Personnel non titulaire -  €                 141 560,83 €   

C/64112 Supplément familial -  €                 -  €                 

C/64118 indemnités agent titulaire -  €                 -  €                 

C/6451 URSSAF -  €                 40 686,68 €     

C/6453 Caisses de retraite -  €                 5 891,77 €       

C/6454 Assedic -  €                 5 681,83 €       

C/6456 Supplément familial -  €                 120,00 €          

C/6455  Cotisation pour assurance du personnel - contrat MNT -  €                 -  €                 

C/6474 COS -  €                 1 300,00 €       

c/6475 Médecine du travail -  €                 500,00 €          

28 300,00 €               -  €                -  €                28 300,00 €     30 544,53 €     

c/6574 Subvention privé /OCM OCM 26 500,00 €               26 500,00 €     26 500,00 €     

c/6533 URSSAF -  €                 1 122,27 €       

C/6534 URSAFF -  €                 1 122,26 €       

C/6531 Indemnités idem que 2019 1 800,00 €                 1 800,00 €       1 800,00 €       

500,00 €                    -  €                -  €                500,00 €          1 000,00 €       

C/6615

Intérets des comptes courant et des 

dépôts créditeurs idem que 2019 500,00 €                     500,00 €          1 000,00 €       

-  €                           -  €                -  €                -  €                 4 418,00 €       

002 Solde débiteur -  €                            -  €                 4 418,00 €       

143 575,00 €             63 100,00 €    134 000,00 €   66 850,00 €    407 525,00 €  327 915,00 €  

66 INTERETS

002 SOLDE DEBITEUR

TOTAL GENERAL

012 CHARGES DE PERSONNEL

65 AUTRES CHARGES



C o t i s a t i o n s  2 0 2 0  

P r o p o s i t i o n  d e  c a l e n d r i e r  p o u r  l e  b u d g e t  d u  P a y s  2 0 2 0  

• 

• 

• 

• 

QUESTIONS DIVERSES 

Chap/art libellé BP 2020

BP 2020

RECETTES 407 525,00 €                        

-  €                                      

c/6419 remboursement rémunération

c/6459 charges de sécurité sociale

500,00 €                               

c/70848 mise à disposition

c/70688 Autres prestations de services

c/70878 remboursements de frais

c/7088 autres produits 500,00 €                               

74 Dotations, subventions 337 059,88 €                        

c/74718 Etat

c/7472 Région 86 250,00 €                         

c/7473 Département

c/74758 Autres groupements 195 309,88 €                       

c/7477 Europe 55 500,00 €                         

c/7478 Autres organismes

Excedent 69 965,12 €                          

  013 Atténuations de charges

70 Produits de services

 COTISATION A 

VOTER en 2020 
 RAPPEL 2019 

Cdc Grands Lacs 99 642 €               87 490,06 €       

Cdc de Mimizan 50 045 €               43 994,34 €       

Cdc de Côte Landes Nature 45 623 €               40 923,60 €       

TOTAL 195 310 €             172 408,00 €     



Signatures 


